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PROCES VERBAL
CONSEIL MUNICIPAL DU 15 NOVEMBRE 2022

Le 15 novembre 2022 a 18h30 sur convocation réguliere du Maire en date du 9 novembre 2022, le
Conseil Municipal s'est réuni salle Kauffmann rue du Paquis, sous la présidence de Monsieur Jean-
Paul MUNNIER, Maire.

Les conseillers présents sont : MM. MUNNIER Jean-Paul, BESANCON Colette, GRILLON
Robert, DZIERZYNSKI Aurélie, THIEBAULT Dominique, DALON Olivier, CHETTAT
BENATTABOU Majda, CHARITE Pierre, CUGNEZ Jean-Pierre, MENNECIER Serge,
CLEMENT Alain, MONA Christiane, WACOGNE Marie-Andrée, CHARLES Christophe,
GAUTHIER Pascal, LAZAAL Zahia, OCHIER Jean-Christophe, NICOLET Josette, NUNHOLD
Jacinthe, TABECHE Yasmina, BOUDJEKADA Ismaél, DRIANO Christian

Etaient excuseés :

M. GUILLEMET Jean-Louis pouvoir a Mme CHETTAT BENATTABOU Majda
M. BERTHON Gérard pouvoir a M. CHARITE Pierre

Mme LAKHDER Nadia pouvoir a Mme DIERZYNSKI Aurélie

Mme SAUNIER Fanny pouvoir a M. MUNNIER Jean-Paul

Mme COENART Séverine pouvoir a M. DALON Olivier

M. LOYSEAU David pouvoir & Mme THIEBAULT Dominique

M. VIEILLE Laurent pouvoir a M. BOUDJEKADA Ismaél

Etait absent : Néant

L’ordre du jour est le suivant :

AFFAIRES GENERALES

1) Approbation du proces-verbal de la séance du conseil municipal du 20 septembre
2022

2) Information sur les décisions prises par le Maire en vertu des délégations du
Conseil Municipal

3) Adhésion de la commune de Dampjoux a Pays de Montbéliard Agglomération

4) Motion sur les finances locales

FINANCES / MARCHES PUBLICS

5) Application de la nomenclature comptable M 57 a compter du 1% janvier 2023
6) Taxe d'aménagement
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FINANCES / MARCHES PUBLICS

7) Adhésion au contrat groupe d’'assurance des risques statutaires proposé par le Centre
de Gestion

8) Modification du tableau des effectifs

9) Prestation d’action sociale a destination des agents communaux

AMENAGEMENT / URBANISME / TRAVAUX

10) Mise en compatibilité du P.L.U. avec le Schéma de Cohérence Territoriale du Pays de
Montbéliard

11)Acquisition de la parcelle cadastrée section AC n° 106 (plateau sportif) appartenant a
PMA

INFORMATIONS

12) Rapport annuel 2021 des mandataires du syndicat intercommunal de ['union
administrateurs d’'ldéha

Monsieur le Maire :
Apporte les réponses aux questions de M. Ismaél BOUDJEKADA concernant le débat sur la
Politique Générale de la commune

Monsieur BOUJEKADA :

Les réponses ne nous étant pas apportées en direct alors que nous souhaitions un débat, ce
n'est plus a l'ordre du jour. Si vous voulez lire votre propos, il n'y a pas d'objections, par
principe, le groupe de coalition quittera la salle et reviendra a l'issue.

Monsieur le Maire :
Je vais quand méme lire mon propos, il sera enregistré dans le procés-verbal.

Sortie de Mme NUNHOLD, Mme TABECHE et M. BOUDJEKADA.
Monsieur le Maire :

Il y a des questions auxquelles on se doit de répondre trés précisément, notamment sur les 6
points évoqués par M. BOUDJEKADA.

Réponses apportées suite aux questions du dernier conseil municipal :

Monsieur le Maire :

Point n° 1 : Justice sociale et fiscale

Concernant les impéts, nous pouvons simplement affirmer que nous ferons tout pour ne pas
les augmenter mais il faudra faire face aux dépenses de fonctionnement qui, a cause de la
crise internationale, vont considérablement augmenter : prix de I'eélectricité multipliee par 3,
hausse du prix du gaz et des carburants. A cela s’ajoute la hausse du point d'indice des
fonctionnaires de 3.5 %, mesure tout a fait nécessaire mais supportée par les collectivités.
Tout cela va impacter considérablement les budgets futurs.
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Mes collegues « Maire » ont tous cette interrogation, certains ont déja augmenté leurs impots,
d'autres vont le faire: on entend Paris + 52 % ou dautres ville la méme chose.
Pour linstant, il est vraiment impossible de dire si une augmentation des impoéts sera
envisageable dans les prochains budgets. On avisera lors de la préparation des budgets
futurs.

Face a cela, nous attendons des aides de I'Etat qui, aprés avoir soutenu les particuliers et les
entreprises, doit aussi soutenir les collectivités. Nous avons des informations positives en ce
sens mais nous savons que cela ne couvrira pas I'ensemble des dépenses.

Comme les autres villes, nous avons engagé un plan de sobriété énergétique méme si nous
avions déja fait des opérations d’économie d’énergie comme la réhabilitation du CMS ou le
plan de rénovation de I'éclairage public en ampoules led pour un montant de 362 500 €.
D'autres mesures seront appliquées pour suivre les préconisations de I'Etat: arrét de
I'éclairage public de 23h a 5h, limitation des températures dans les batiments publics,
suspension des locations des grandes salles (CLSH et salle polyvalente) du 1° décembre au
30 avril et application des éco-gestes par le personnel municipal. D’autres mesures sont en
réflexion, toutes les bonnes idées seront a prendre.

Point n° 2 : Urbanisme et éqalité de traitement
Le projet de la Zac du Grand Bannot a été engage il y a prés de 10 ans avec d’autres, dans le

but de maintenir notre population largement au-dessus de 5 000 habitants, de palier aux
démolitions dans le cadre de la rénovation urbaine, de pouvoir offrir aux habitants de Grand-
Charmont un logement mieux adapté a leurs besoins et aussi de relier le quartier
« Fougéres/Grand-Bois » au centre-ville.

Ce programme ambitieux suivi par notre amenageur Sedia, d0|t se faire en trois tranches et
pour l'instant, nous sommes dans la 1 A phase de la 1% tranche ou il y a déja des
constructions. La phase est déja bien avancée en programmation. Doivent suivre la tranche
n°® 2 et n° 3 dans les années a venir.

Compte-tenu de I'évolution du marché, de la conjoncture, des contraintes imposées par PMA
(le SCOT, le Plan Local d’'Urbanisme) le projet évoluera.

Pour l'instant, nous engagerons certainement la tranche n°® 2 qui permettra de relier les
quartiers.

La tranche n° 3 reste en suspend, par exemple en ne faisant plus d’acquisitions fonciéres sur
cet espace. Rappelons que la concession d'aménagement a une échéance jusqu’en 2031.

La programmation continue, il y aura sans doute d'’ici-la des adaptations, nous aurons
I'occasion d’en reparler.

= Monsieur le Maire donne la parole a Monsieur Robert GRILLON

Point n° 3 : Attractivité et plan d’aide d’urgence

La ville a toujours soutenu les commergants qui s’installaient et a poursuivi le soutien pendant
la période Covid. Mais maintenant la crise touche tout le monde, la ville aussi doit faire face
aux diverses augmentations et a l'inflation. S’amputer de ressources en consentant encore
des loyers gratuits aux commergants alors que nous devons équilibrer notre budget
constituerait une démarche inconvenante et suicidaire.
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L’historique du marché a Grand-Charmont implanté sur le parking du Carrefour Express date
du printemps 2010 sous la forme de vitabris puis en 2012 sous la forme marché couvert.
D’ailleurs nous allons féter le dixieme anniversaire au mois de décembre de cette année.

A la méme période, il y a eu une tentative sur le quartier des Fougéres. Devant le manque de
clients et de commercgants, il fut décidé de mettre un terme a ce marché. Nous avons
I'intention de relancer ce marché des Fougeres. Pour ce faire, 2 enquétes ont été réalisées fin
2021 : une a destination des commergants présents aux marchés du soir de PMA (nous
avons 2 réponses positives) et une seconde enquéte a destination de la population. Pour ce
questionnaire, 1 000 documents ont été envoyes dans les quartiers « Grand-bois » et
« Fougeres » et nous avons regu en retour 32 réponses. Nous sommes en cours de relance
d'une deuxiéme consultation des commergants des « Fougeres » pour effectivement
déterminer ensemble comment concevoir ce marché qui semble intéresser une partie de la
population. Lorsque cette consultation sera achevée, nous programmerons quelque chose au
printemps 2023.

Il était également fait mention dans les propos de M. BOUDJEKADA de « I'achat local » pour
les manifestations. Une premiére remarque : nous n’avons pas attendu ce débat politique
pour acheter en local. Sur I'exercice 2022, aprés analyse du compte « fétes et cérémonies »
dans le domaine alimentaire, 37.7 % des achats sont réalisés a Grand-Charmont et si nous
intégrons les achats fait a I'hypermarché Cora, qui est tout proche de notre ville, ce
pourcentage passe a 59.58 %. Deuxiéme remarque : nous avons examiné le volume financier
des deux comptes débités pour les fétes et cérémonies. Celui concernant I'alimentaire, nous
consacrons un budget de 4 700 €, un deuxieme compte pour tout ce qui n’est pas alimentaire,
beaucoup d’achats ne peuvent pas se faire en local car nous n’avons pas de fournisseurs
locaux, ce compte a un budget d'un montant de 5 000 €.

Ce n'est pas le pouvoir d’avoir d’achat de la ville de Grand-Charmont d’un montant de 9700 €
qui va faire vivre les commergants locaux.

= Monsieur le Maire donne la parole 8 Monsieur Pierre CHARITE
Point n° 4 : Lutte contre I'isolement

Monsieur BOUDJEKADA propose la création d'un numéro d’'urgence sociale et le maintien
des évenements créateurs de liens sociaux.

En préambule, jaimerais rappeler que le domaine du social est une compétence
départementale et que toutes nos actions sont en lien ou soutenues par celui-ci.

Au niveau de la commune les numéros sont connus des charmontais et des benéficiaires.
Entre le CCAS (Centre Communal d’Action Sociale), le CMS (Centre Médico-Social) et la PMI
(Protection Maternelle Infantile), le Centre social pour le point CAF, 'EPN (Espace Public
Numérique) ou l'accueil a la mairie, quel que soit le lieu, la personne est toujours accueillie,
écoutée, accompagnée et si besoin réorientée. Nous travaillons tous en bonne intelligence.

Sans oublier les numéros déja mis en place, tel que : SOS Amitie au 03 81 98 35 35.
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M; BOUDJEKADA parlait d'une dame qui s’est suicidée. Cette derniére était suivie en tant que
bénéficiaire du RSA par notre travailleuse sociale et par Pdle Emploi. Elle venait
périodiquement tous les 3-4 mois pour le suivi de ses démarches administratives. Lors de sa
derniere visite, rien ne présageait un tel passage a I'acte. Son déces a profondément marque
le personnel du CCAS.

Quant au maintien des évenements créateurs de liens sociaux, je ne vois pas qui est contre,
voila donc un point de convergence.

Monsieur BOUDJEKADA propose de créer deux postes au sein de la collectivité réservés a
des administrés de la ville afin que ces derniers puissent & nouveau bénéficier de I'ouverture
de leurs droits au chdmage. Désolé ! Mais une collectivité n'ouvre pas des postes pour
bénéficier d’'un retour a un droit ou a une allocation. Une collectivité ne recrute que si elle a un
besoin, une mission a exécuter.

Maintenant Monsieur BOUDJEKADA voulait peut-étre parler de la réforme que I'Etat souhaite
mettre en place en 2024 avec une expérimentation en 2023 : |la réforme dite « RSA contre
travail de 15h » minimum par mois.

Une trentaine de départements se sont portés volontaires pour mener 'expérience, seule une
dizaine sera retenue. La liste sera dévoilée courant novembre.

Tous les allocataires RSA des départements ne seront pas concernés pendant la phase test,
seuls les allocataires volontaires pourront suivre le protocole.

Dans les Bouches-du-Rhéne, ils seraient 1 000 sur 68 000 bénéficiaires a étre intéressés par
ce "retour a 'emploi”.

Si les annonces gouvernementales tiennent, le bénéficiaire serait autorisé au cumul du RSA
avec les revenus issus du dispositif.

Dans ce dispositif les entreprises d’insertion seront-elles sollicitées ? etc... Nous avons plus
de questions que de réponses a I'heure qu'il est.

Sans loi, sans décret d’application il est difficile d’anticiper.

Nous prendrons les décisions qui conviennent dés que nous en saurons plus.

Nous sommes en veille sur le sujet.

Rappelons qu’une personne seule au RSA pergoit chaque mois 598,54 €.

Monsieur BOUDJEKADA propose également un croisement entre les listes électorales et
celles du CCAS pour les + de 80ans.
Super ! Je souscris totalement. Mais désolé pour I'idée nouvelle, nous le faisons depuis le
confinement en 2020. Nous n’étions pas encore nommeés que nous l'avions fait face a
I'urgence sociale due a la pandémie.

Aujourd’hui dans la lutte contre I'isolement des personnes agées ou en situation de handicap,
nous en sommes a croiser les listes des + de 65 ans afin de mettre en place un réseau de
bénévole au sein du CCAS. Ce dispositif est nommé “"le PASS’AGE”.

La mise en place de ce réseau intergénérationnel est en réflexion depuis 'année derniére
avec notre partenaire "Insoliterre” et se met en place depuis juin 2022.
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Assia, stagiaire en alternance licence (Intervention sociale) au sein du CCAS est venue
renforcer I'équipe dans la mise en place de ce réseau en septembre.

Vous vouliez faire de la lutte contre I'isolement une priorité, le CCAS attend vos propositions,
bien sdr "nouvelles”, lors de nos CA. Pour mémoire, ce projet a été présenté au CA du CCAS
le 13 juin 2022 ou Monsieur BOUDJEKADA était présent.

A savoir aussi que Monsieur BOUDJEKADA, sur 22 Conseils d’Administration, n’a été présent
que 12 fois , 4 fois « excusé » et 6 fois « absent non excusé ».

Alors, si vous ne pouvez pas assister a ces réunions pour des raisons personnelles, cela peut
arriver, si vous souhaitez vous libérer de cet engagement, merci de nous le faire savoir
officiellement par courrier que nous puissions procéder a votre remplacement.

Monsieur le Maire je vous rends la parole.
= Monsieur le Maire donne la parole a Monsieur Pascal GAUTHIER

Concernant la démocratie participative, ou plus précisément la participation citoyenne,
Monsieur BOUDJEKADA propose une enveloppe de 50.000 €, mise a disposition des
habitants, qu’ils dépenseraient en fonction de leurs besoins.

Il existe déja sur notre commune, en termes de participation citoyenne, des instances tels que
des groupes d'usagers au centre social ou encore le conseil citoyen dont nous faisons la.
promotion chaque fois que cela est possible.

Cette association cherche a mobiliser, a fédérer les charmontais qui désirent réaliser des
projets collectifs. Cette association a la possibilité de solliciter la ville ou PMA selon ses
besoins via les contacts.

La aussi la commune est en mesure d’apporter une aide technique a la recherche de
financeurs si besoin et a participer financierement en fonction des projets.

J'invite nos concitoyens qui souhaitent s’engager, proposer des idées, des projets collectifs, a
ne pas hésiter a contacter ces instances participatives.

Pour ma part je reste a I'écoute et disponible si 'on souhaite me solliciter.

En termes financier, il faut bien cibler les projets. D’ailleurs, nous souhaitons mettre en place
un projet participatif sur 'aménagement du nouveau parc du Clos du petit bois.

La constitution d’'un petit groupe d’élus va bient6t étre réalisée pour en définir les modalités
avec pour objectif de proposer au Conseil Municipal un plan de financement.

= Monsieur le Maire donne la parole a Monsieur Olivier DALON

Monsieur BOUDJEKADA sous-entendait que la ville mettait du personnel a disposition de la
ferme du Fort Lachaux, ce qui est tout a fait faux. Les seules interventions qui ont pu avoir
lieu concernent la maintenance de notre patrimoine, c’'est-a-dire I'électricité dans les chalets,
tout ce qui releve de notre patrimoine bati.
Monsieur BOUDJEKADA exigeait également des fiches de postes précises pour nos agents
communaux. Elles sont déja trés précises. En ce qui concerne la gestion du personnel, cette
derniére est de la seule responsabilité du Maire en tant que chef des administrations, donc
cela n’avait pas a rentrer dans ce débat.
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Une remarque sur le « flicage » avec les pointeuses. Les pointeuses ont été installées pour
permettre aux agents l'acquisition d’environ 10 jours de RTT par an. Sans elles, on ne
pouvait pas mettre le logiciel en ceuvre. Cette mise en place a été faite dans le dialogue avec
les organisations syndicales et a bien été validée au Comité technique.

Monsieur le Maire :

Souhaite rajouter que la gestion du personnel est bien sous la responsabilit¢ du Maire.
Au conseil municipal, il N’y a pas de questions traitées concernant le personnel, hormis les
effectifs, c’'est a dire les modifications du tableau des effectifs (entrées et sorties, les
changements de grades...). Tout le reste est vu en CT avec la présence des représentants du
personnel et fait 'objet de négociations, de discussions.

C’est donc bien au Maire que revient la charge de la gestion du personnel et non au Conseil
Municipal.

On arrive au point n° 5, la Réussite Educative.
[l manquait également beaucoup d’information, il est bien de faire un petit point.

= Monsieur le Maire donne la parole 2 Monsieur Pierre CHARITE.

Concernant la réussite éducative : Monsieur BOUDJEKADA nous annonce bravement les
résultats de notre Analyse des Besoins Sociaux (ABS) menée par le CCAS fin 2020 et dont
les résultats ont été présentés au conseil municipal du 30 juin 2021.

Dire que notre collectivité n'a pas d’aide au devoir professionnelle n’est pas correct. Le PRE
ceuvre sur la commune depuis 2016. Courant 2021, sur les bases de notre ABS et des
constats fait sur le terrain par nos intervenants dans le domaine (Raffika la Coordinatrice,
Hakim le réferent de parcours, Frangoise la psychologue du point écoute et les intervenants
auprés des enfants et des familles), le maire, la directrice du CCAS et moi-méme avons
rencontré nos partenaires, la ville de Sochaux, et avons décidé de suspendre notre
partenariat en la matiére car nous partagions les postes de coordonnateur et référent a 50/50.
Nous avons décidé d’embaucher un poste de coordonnateur et un poste de référent a temps
plein au 1°" janvier 2022. Nous avons été suivis pour cela par les services de I'Etat.
L'effort budgétaire a été conséquent : de 64 600 € en 2021 avec une répartition a 50/50 entre
I'Etat et la commune a 102 306 € en 2022 répartis de la fagon suivante :

- Etat 67 081 €

- Commune 35225¢€.

Ce qui nous permet d’accompagner le double d’enfants en soutien scolaire personnalisé et
accompagnement éducatif par des intervenants qualifiés. Viviane, retraitée de I'éducation
nationale, a passé sa carriére dans les colleges de la région ou elle pratiquait déja ce type
d’ateliers. Ainsi que Moussa lui aussi employé dans I'éducation comme formateur AFPA.
Négliger le travail de toutes ces personnes professionnelles, sans rien y connaitre, sans se
renseigner sur la réalité du terrain, n’est pas digne d'un élu, fat-il d’'opposition.

Je tiens, pour finir, a préciser qu'au sein du CCAS, toutes les décisions, toutes les dépenses
sont présentées en Conseil d’administration, encore faut-il étre présent, et font I'objet de
délibérations déposées en préfecture pour validation, archivées ensuite au CCAS.

Ce n’est pas du baratin électoraliste.
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= Monsieur le Maire donne la parole a Madame Aurélie DIERZYNSKI
Réponse aux questions de Monsieur BOUDJEKADA :

- Est-ce que vous comptez ot non augmenter dés la rentrée prochaine le coiit de
la cantine scolaire face a Paugmentation des matiéres premiéres ?

API est le prestataire actuel. Dans le cadre du marché public qui nous lie, il le sera encore
pour un an. Nous allons devoir relancer les appels d’offres pour la rentrée prochaine.

Pour I'heure et face a I'augmentation des matieres premiéres et du carburant, I'entreprise
avait la possibilité de solliciter la Collectivité par écrit et demander qu’une révision des prix soit
appliquée et validée par le biais d’'une commission de révision. Ce n’a pas été le cas et notre
prestataire continue a nous appliquer la méme tarification.

Toutefois et plus précisément pour la rentrée prochaine, nous ne pouvons pas connaitre a
I'avance les prix qui seront affichés par les candidats ayant répondu aux appels d’offres. Nous
le découvrirons au moment de I'ouverture des plis. Il ne s’agit pas, ici et de maniére publique,
de donner des éléments qui pourraient orienter les futurs candidats.

- M. BOUDJEKADA propose la mise en place d’une tarification progressive du coit
du repas a partir de 40 centimes

A ce jour, le colt de la fourniture du repas facturé a la collectivité s’éleve a 2,92 €.

A cela se rajoute le colit du personnel de restauration et le coiit du personnel encadrant (sans
compter le colt des fluides) et se déduit la prise en charge de la CAF et la prise en charge
des familles.

Ainsi, le cout réel supporté par la collectivité est de I'ordre de 331 516 €.

A ce jour et compte tenu des finances de notre collectivité, il serait impossible de supporter un
tarif de 0,40 centimes méme de maniere progressive.

Pour autant, nous avangons sur le dispositif « cantine a 1 € » financé par I'Etat. A ce jour,
certains indicateurs chiffrés nous indiquent qu’il y aurait un codt supplémentaire a enregistrer
pour la collectivité malgré I'aide de I'Etat. Toutefois, nous n’avons pas encore la totalité des
données pour que nous puissions nous positionner de maniere définitive.

La question des Quotients Familiaux peut étre étudiée et discutée en commission scolaire. A
noter que nous appliquons un tarif dégressif pour les fratries.

- La possibilité pour les agents de la collectivité d’'un repas a moindre colit livré
sur le lieu de travail par le prestataire.

Les colts ont été mentionnés lors de la réponse précédente. Les salariés peuvent, s'ils le
souhaitent, commander leurs repas. Pour cela, ils doivent se manifester auprés du service
scolaire en charge des commandes. Les menus sont consultables sur le site du prestataire ou
sur celui de la ville.
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Deux solutions s’offrent a eux :

1- Possibilité de partager le repas avec leurs collegues dans I'une des restaurations
scolaires en activité.

2- Retirer leurs repas aupres de ces derniéres et se restaurer sur leurs lieux de travail si
ce dernier est adapté et respecte les régles d’hygiéne en vigueur.

En effet, toute demande de modification du contrat avec le prestataire (lieu de livraison) a une
incidence et nécessite un avenant. Pour le futur marché, les besoins des salariés peuvent
étre étudiés, pour cela il faut les manifester. A ce jour, le nombre d'agents effectuant leur
pause méridienne au travail est peu significatif.

- Monsieur BOUDJEKADA demande l'audition du prestataire de service par le
conseil municipal.

Bien entendu l'audition est possible. Nous entrons dans une phase de réécriture et de relance
de ce marché. De fagon stratégique, nous favoriserons cette audition (d’'un nouveau candidat
ou du candidat renouvelé) une fois le nouveau marché lancé.

A mon sens, les échanges et I'interaction seront plus facilités en commission scolaire. Un
compte-rendu sera alors rédigé et rendu public.

- Sur la réussite éducative, Monsieur BOUDJEKADA demande la mise en place de
l'aide aux devoirs gratuite encadrée par des enseignants que la collectivité
rémunérera elle-méme avec des négociations au préalable sur le taux horaire.

Pour rappel le budget consacré a I'Education par la collectivité s'éléve a ce jour a environ
1133 510€.

Concernant les collégiens, le dispositif « devoirs faits » est en place et financé par I'Education
Nationale, et cela fonctionne trés bien. A ce titre, Le centre social propose cela pour un
groupe d'adolescents.

Au sein des écoles les enseignants font déja 2 heures d'APC (Activités Pédagogiques
Complémentaires) pour les éléves en difficulté. Durant I'année, il est aussi possible aux
enseignants de proposer quelques heures d'activités éducatives : jeux de société, théatre etc.
Il s’agit d'un financement Education Nationale dans le cadre de I'éducation prioritaire.

Le Dispositif CLAS s’adresse aux enfants de I'école élémentaire au Lycée. Porté par les
Caisses d'Allocation Familiales, c’est a I'échelle du Centre Social que ce dispositif est mis en
place et ce, dans le cadre de son agrément.

Dans le cadre du CLAS en 2021/2022 le Centre Social accompagne 60 enfants pour 51
familles et en 2020/2021 cela concernait 50 enfants pour 44 familles.

Des stages de réussite éducative sont organisés en avril, juillet et aolt. Au programme,

révisions avec l'enseignant pour un groupe d'éléves pour remettre le pied a I'étrier. Le
financement est assuré par 'Education Nationale.
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2023 sera I'année de nombreux chantiers dont le renouvellement de notre PEDT. Rappel de
ses objectifs : permettre un partenariat entre les collectivités territoriales, le Centre Social,
organisateur des accueils périscolaires, et les services de I'Etat. Il favorise les échanges entre
les acteurs et contribue a une politique de réussite éducative, de lutte contre les inégalités
scolaires et d’acces aux pratiques de loisirs éducatifs.

Le PEDT doit donc permettre d'organiser des activités périscolaires prolongeant le service
public d’éducation et en complémentarité avec lui, en lien étroit avec les parents et leurs
associations représentatives.

La question du renouvellement concerne également notre CTG (Convention Territoriale
Globale). A titre d’'information, cette convention est signée entre la CAF et la Ville. La CTG
couvrent les champs suivants : petite enfance, accompagnement a la parentalite, enfance et
jeunesse, logement et amélioration du cadre de vie, animation de la vie sociale, accés aux
droits, aux services et inclusion numérique (service de proximité itinérant, ateliers
numériques, accompagnement pour les démarches, travail social...).

Ces documents socles et contractualisant permettent la cohérence et la lisibilité de la politique
éducative que méne la Collectivité. N'oublions pas que la Collectivité a renouvelé son
partenariat avec 'UNICEF, dont I'un des axes sur lequel nous hous sommes engagés est
I'Education. La encore, la Ville s’attache a respecter les engagements pris en mettant en
place des actions.

Pour finir, 'avis général sur la question de I'opposition sur les cours de soutien : effectivement
il existe des communes qui proposent des "cours de soutien" mais cela n'a, a notre sens, pas
d'utilité pour notre commune. Les collégues enseignants, du champ de I'éducation populaire
et de I'action sociale au travers du PRE sont déja investis pour la réussite des éléves. Les
partenaires sont présents et proposent des actions cohérentes et surtout pertinentes, qu’elles
soient a destination d’un collectif ou en individuel.

Monsieur le Maire :
Merci a vous deux pour ces réponses trés complétes.

Je souhaitais juste rajouter un point concernant le prestataire AP| dont la qualité des repas est
parfois contestée. Il est vrai que sur une année il peut y avoir, méme si les repas sont
préparés par une diététicienne, des problemes tels un arrivage en retard ou des poires livrées
trop dures que I'on ne peut pas servir et o I'on sert un yaourt a la place au dernier moment...
Pour autant, je constate que cette société vient de signer un contrat avec la Ville d’Audincourt,
de Belfort et de Besangon. De toute fagon, il y aura un appel d'offre le moment venu.

= Monsieur le Maire donne la parole a Madame Majda CHETTAT BENATTABOU

Monsieur BOUDJEKADA proposait au dernier conseil municipal la constitution d'un groupe de
Charmontaises et de Charmontais qui aurait pour mission de choisir quelles associations on
subventionne, a quelle hauteur, etc. Cette proposition n'est pas recevable, cela ne s’est
jamais fait ainsi. C'est délicat de choisir des personnes, de quelle maniére, quelle légitimité
aurait ces concitoyens ?
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En revanche, la commission vie associative est ouverte aux membres extérieurs. Si des
personnes sont intéressées, elles peuvent rejoindre cette commission et négocier les
demandes de subventions qui y sont traitées. Ces personnes auront tout le loisir d’exprimer
leur avis et faire des commentaires a ce moment-la.

Monsieur le Maire :

La derniere demande de Monsieur BOUDJEKADA concernait la liste des avantages en nature
consentis a toutes les associations, et plus particulierement a I'association de la Ferme du
Fort-Lachaux qui est dans son viseur.

Le détail de ces aides directes ou indirectes concernant I’'exercice budgétaire 2021 clos va lui
étre remis tout a I'heure.

Dans ce document il est stipulé que I'on a signé une convention pluriannuelle d’objectifs et de
moyens avec la ferme qui arrive & échéance a la fin de cette année. A ce titre, il y aura un
bilan financier complet qui sera établi pour retracer les 4 années de convention écoulées. Il y
aura des informations, des commentaires sur le fonctionnement de la ferme. Ces données, on
en parlera dans un prochain conseil municipal.

Il est regrettable que M. BOUDJEKADA ait quitté la salle car il aurait appris beaucoup de
choses. On répond a posteriori a des questions que I'on ne connaissait pas a I'avance. On ne
voulait pas répondre n'importe quoi. On voulait étre complet sur ce qui existe a Grand-
Charmont. C’est pour cela qu’on a pris le temps suite a son intervention, on l'a laissé parler
ainsi on répond aujourd’hui aux points qu'il a mentionnés.

19h19 : retour du groupe opposition

1. Approbation du procés-verbal de la séance du conseil municipal du
20 septembre 2022

Monsieur le Maire :

Y a t-il des questions ?

Monsieur BOUDJEKADA :
Point n°® 1, ce qu’il faut savoir, c'est que la coalition, comme d’habitude, votera contre ce
proces-verbal. Il a été décidé par votre Directeur Général des Services que lorsque

I'opposition, ou un élu de ce conseil, décide de voter contre un proces-verbal, il y aurait des
annotations sur le procés-verbal au moins la signature de la feuille d’émargement, sauf que
la, on la sighe en amont.

Donc effectivement, nous refuserons de voter ce document pour la simple et bonne raison
gu’il comporte énormément d’inexactitudes et qu'il est insincere.

Concernant la page n° 3: « Monsieur le Maire annonce la reprise des débats. Apres

vérification des textes, il n’y a pas d’obligation d’une suspension de 20 minutes.
Monsieur BOUDJEKADA n’est pas d’accord. »
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Beraer
Levralt

Monsieur BOUDJEKADA :

Non ce n’est pas ce que j'ai dit. J'ai dit effectivement que nous aussi on ne voulait pas aller au
final jusqu’a 20 minutes et parce qu’on est gentils, on rappellera simplement le cadre légal et
qu’'effectivement on était d'accord de reprendre les débats. Merci de retranscrire mes propos
avec justesse.

Vous vous étiez engagé a nous répondre ou plutét & nous laisser lire nos propos parce qu’on
voulait faire un propos introductif en questions diverses et vous avez tout simplement décidez
a la fin du conseil de ne pas tenir votre parole et simplement, j'ai fait quelques recherches,
c'est effectivement obligatoire les questions diverses monsieur le Maire, cela fait partie de
I'article 11 du réglement de ce conseil municipal que vous avez rédigez et que nous avons
unanimement voté. Je vous demanderai a I'avenir de respecter effectivement le réglement du
conseil municipal puisque vous étes censé en assurer la police et quand on est aux
responsabilités, on fait en sorte de s’en tenir justement au réglement, c’est la moindre des
choses.

Ensuite sur la page n° 15, moi ce que je vous demande c’est de rajouter également votre
engagement, dés le départ de mon intervention, lorsque vous nous aviez dit de maniére trés
claire que nous aurions nos réponses a la fin du propos qui était le mien. Sauf qu’en réalité,
une fois encore, vous nous avez démontré que vous n'aviez pas de parole et vous avez
décidez tout simplement de nous dire que ben non, les réponses on les aurait a la fin, enfin
lors du prochain conseil municipal. J'estime donc que c’est effectivement nécessaire de le
rajouter a ce proces-verbal pour montrer aux gens vos méthodes et le fait que vous ne tenez
pas vos engagements, mais ¢a, nous on y est habitué dans tous les cas.

Ensuite page 17, une fois encore, j'ai remarqué que lorsqu’on faisait des remarques sur le
proces-verbal, vous en preniez note pour le prochain PV mais quand vous nous demandez
d’'approuver et quand on demande des modifications, la moindre des choses c’est de faire
ces modifications.

Page 17 également, dans votre réponse, vous nous expliquez : « Il est donc prématuré de
tirer un bilan au bout de deux an et demi ». Monsieur le Maire je suis trés inquiet, vous
confondez un débat de politique générale avec un bilan. Votre bilan en soi, a I'instant T, on
s’en « tape », tout simplement.

Simplement, l'objectif de ce débat c'était quoi ? Face a la crise énergétique, face a
'augmentation des matieres premieres et autres, on voulait simplement que nos administrés
aient des éléments pour savoir comment vous alliez gérer cette crise, comment vous alliez
vous adapter parce que déja sur I'an passé vous avez été incapable de nous proposer un
budget 2022 sans avoir recours a I'emprunt. Vous avez fait recours a un emprunt qui
correspond a 20% de notre budget, endettant notre commune sur 25 ans. Je ne sais pas une
fois encore, a plus de 70 ans, ou vous serez dans 25 ans. Je vous souhaite a ce moment-la
d’étre sur une ile en train de profiter de votre retraite bien méritée mais sinceérement, c’était
I'objectif du débat et la ¢a montre que vous ne savez méme pas ce qu'est un débat de
politique générale.
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Je veux que soit précisé que vous avez décidez d’interdire que nous puissions poser des
questions diverses parque qu’en disant simplement « pas de questions diverses », cela sous-
entend que nous n’aurions pas eu a ce moment-la de questions a vous poser et la vous étes
en train de désinformer nos administrés. Je vous demande un tout petit peu de sincérité et de
procéder a ces modifications qui m’apparaissent comme essentielles.

Monsieur le Maire :
Demande de bien vouloir approuver le procés-verbal de la séance du conseil municipal du 20
septembre 2022.

Vote : 4 Contre (M. VIEILLE, Mme NUHNOLD, Mme TABECHE, M. BOUDJEKADA)
1 Abstention (M. DRIANO)
24 Pour

2. Information _sur_les décisions prises par le Maire en vertu des
délégations du Conseil Municipal

Monsieur le Maire :

Dans le cadre de sa délégation, Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal des décisions
prises :

Décision du Maire N° 21/2022 du 21/09/2022 visée par la Préfecture le 26/09/2022

Objet : passation d’un _marché de travaux en procédure adaptée avec [’entreprise
COLAS France Etablissement Doubs, sise ZA aux Grands Bois 25410 DANNEMARIE-
SUR-CRETE pour la réalisation de travaux dans le cadre du programme d’extension de
I’école élémentaire Daniel Jeanney — Restauration scolaire et périscolaire.

Le Maire de la Ville de Grand-Charmont,

Vu le Code Géneéral des Collectivités Territoriales, notamment les articles L.2122-22 et
L.2122-23 permettant au Maire, par voie de décision et sur délégation du Conseil Municipal,
de gérer les affaires courantes de la collectivité ;

Vu la délibération N°198/2022 en date du 18 janvier 2022 visée par le contréle de Iégalité en
date du 21 janvier 2022 et chargeant le Maire de prendre toutes décisions relatives aux
pouvoirs délégués par cette délibération, et notamment son quatrieme alinéa I'autorisant a
prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le réeglement des
marchés et des accords-cadres ainsi que toute décision concernant leurs avenants, lorsque
les crédits sont inscrits au budget ;

Considérant la consultation d’entreprises réalisée, et aprés analyse des offres regues ;

Considérant les crédits nécessaires inscrits au budget de la collectivité ;



















































































































































